
 

 

AVISO DE PRIVACIDAD 
 

DISPOSICIONES GENERALES 
 
De conformidad con lo dispuesto por la Ley Federal de Protección de Datos Personales 
en Posesión de los Particulares, su Reglamento y demás disposiciones aplicables, C&M 
INTERNATIONAL reconoce y garantiza el derecho a la privacidad y a la protección de los 
datos personales de sus titulares. 
La protección de los datos personales constituye un derecho reconocido por el artículo 12 
de la Declaración Universal de los Derechos Humanos y el artículo 16 de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en los términos establecidos 
por la legislación aplicable. 
En virtud de lo anterior, el presente AVISO DE PRIVACIDAD tiene como finalidad informar 
al titular sobre la recopilación, tratamiento, uso y, en su caso, transferencia de sus datos 
personales, así como sobre las finalidades para las cuales serán utilizados por C&M 
INTERNATIONAL. 
La lectura y conocimiento del presente Aviso de Privacidad implican el otorgamiento 
expreso de su consentimiento para que C&M INTERNATIONAL recabe, trate, utilice 
y, en su caso, transfiera sus datos personales, exclusivamente para las finalidades 
señaladas en el presente documento y de conformidad con la legislación aplicable. 
 

Recopilación y tratamiento de datos personales 
 
C&M INTERNATIONAL recabará y tratará sus datos personales de manera lícita, 
informada y conforme a la legislación aplicable en materia de protección de datos 
personales. La información será obtenida con su consentimiento y se limitará a los datos 
adecuados, pertinentes y necesarios para la prestación de nuestros servicios, 
particularmente para la gestión y colocación laboral con empresas contratistas en Canadá, 
así como para brindar atención y seguimiento a sus necesidades de empleo. 

 

CUÁNDO RECOPILAMOS LA INFORMACIÓN 

C&M INTERNATIONAL recabará sus datos personales cuando el titular solicite 
nuestros servicios a través de nuestro sitio web o por cualquier otro medio 
autorizado, así como cuando solicite la actualización, modificación o corrección 
de los datos previamente proporcionados. 

La entrega de dicha información y la firma del presente Aviso de Privacidad 
constituyen el consentimiento expreso del titular para que C&M 
INTERNATIONAL recabe, trate y utilice sus datos personales para las finalidades 
establecidas en el presente documento, en términos de la legislación aplicable. 

 
 
 

 
 
 
 



 

 

¿CÓMO UTILIZAMOS LA INFORMACIÓN PERSONAL? 

C&M INTERNATIONAL, en su carácter de responsable del tratamiento de los datos 
personales que usted proporciona, utilizará dicha información de manera lícita, informada, 
responsable y confidencial, de conformidad con la Ley Federal de Protección de Datos 
Personales en Posesión de los Particulares, su Reglamento y demás disposiciones  

Los datos personales recabados serán utilizados para las siguientes finalidades: 

1. Gestionar, administrar y dar seguimiento a los servicios de colocación laboral y 
vinculación con empresas contratistas ubicadas en Canadá. 

2. Integrar y mantener actualizado el expediente de los candidatos que soliciten 
nuestros servicios de colocación laboral. 

3. Verificar y, en su caso, acreditar la situación o estatus migratorio del titular, 
cuando ello resulte necesario para la prestación de los servicios y para determinar 
su elegibilidad para oportunidades laborales en Canadá. 

4. Realizar las gestiones administrativas necesarias relacionadas con los procesos de 
selección, contratación, colocación y vinculación laboral. 

5. Atender los requerimientos de información que resulten necesarios para el 
adecuado desarrollo de los servicios solicitados por el titular. 

TRANSFERENCIA Y PROTECCIÓN DE LOS DATOS PERSONALES 

En principio, C&M INTERNATIONAL no comercializa, vende ni divulga los datos 
personales de sus usuarios a terceros. 

No obstante, cuando resulte necesario para el cumplimiento de las finalidades antes 
señaladas, los datos personales podrán ser comunicados o transferidos a las personas, 
empresas, contratistas, representantes, asesores o autoridades que intervengan 
directamente en los procesos de colocación laboral, contratación o verificación migratoria, 
particularmente cuando dicha transferencia sea necesaria para gestionar una oportunidad 
de empleo con una empresa contratista canadiense, siempre de conformidad con la 
legislación aplicable y, cuando corresponda, con el consentimiento del titular. 

Asimismo, C&M INTERNATIONAL podrá realizar las transferencias de datos personales 
que sean necesarias o se encuentren permitidas por la legislación aplicable, incluyendo 
aquellas requeridas por autoridades competentes en ejercicio de sus atribuciones legales. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO Y PROTECCIÓN DE LOS DATOS PERSONALES 

El responsable del uso, tratamiento, protección y resguardo de los datos personales es 
C&M INTERNATIONAL, con domicilio en Tintoreto 32, Noche Buena, Benito Juárez, 
03700 Ciudad de México, CDMX, C&M INTERNATIONAL manifiesta que los datos 
personales proporcionados por los titulares serán tratados bajo estrictas medidas de 
confidencialidad, seguridad y protección, y únicamente serán utilizados para las 
finalidades establecidas en el presente Aviso de Privacidad o aquellas que resulten 
compatibles con las mismas y se encuentren permitidas por la legislación aplicable. 

El personal, colaboradores y terceros que, en el ejercicio de sus funciones, tengan acceso 
a los datos personales estarán obligados a mantener la confidencialidad de dicha 
información, aun después de concluida su relación con el responsable, en los términos 
establecidos por las disposiciones legales aplicables. 

El titular podrá conocer los términos y condiciones aplicables al tratamiento de sus datos 
personales, así como los mecanismos para ejercer sus derechos de Acceso, 
Rectificación, Cancelación y Oposición (ARCO) y, en su caso, manifestar su negativa al 
tratamiento de sus datos para determinadas finalidades, conforme a lo establecido en el 
presente Aviso de Privacidad y en la legislación aplicable. 

TODOS LOS DATOS PERSONALES PROPORCIONADOS A C&M INTERNATIONAL 
SERÁN TRATADOS DE MANERA ESTRICTAMENTE CONFIDENCIAL Y CON LAS 
MEDIDAS DE SEGURIDAD ADMINISTRATIVAS, TÉCNICAS Y FÍSICAS QUE 
RESULTEN NECESARIAS PARA PROTEGERLOS CONTRA DAÑO, PÉRDIDA, 
ALTERACIÓN, DESTRUCCIÓN, ACCESO O TRATAMIENTO NO AUTORIZADO. 
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REPRESENTANTE LEGAL DE C&M INTERNATIONAL 


